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Notre 
programme 

au verso

De l’énergie, 
des idées, 

des actions

Pascale Charrais Bonneau
Viticultrice

61 ans
Conseillère municipale sortante

Ludovic Bourdier
Responsable restauration

50 ans 

Florence Cartier
Aide médico-psychologique

48 ans
Adjointe municipale sortante

Fabrice Berneau
Ingénieur universitaire

54 ans 

Audrey Lejars
Infirmière santé travail

36 ans 

Davy Bonneau
Sapeur pompier

36 ans
Conseiller municipal sortant

Delphine Rocher
Auxiliaire de puériculture

35 ans 

Christophe Bonningue
Agent des douanes

55 ans 

Dominique Krembser
Présidente association FNATH 

Mirebeau - 61 ans 
Conseillère municipale sortante

David Denquin
Directeur technique

45 ans 

Candy Lepolard
Monitrice éducatrice

44 ans 

Teddy Aguillon
Agriculteur

39 ans

Marion Oulié
Infirmière

30 ans

Nicolas Brin
Commercial

46 ans

Brigitte Leblanc
 Comptable

59 ans
Conseillère municipale sortante

Stéphane Araujo
Directeur commercial

42 ans

Isabelle Semelane
Gouvernante en hôtellerie

58 ans

Pascal Guilbert
Retraité gendarmerie

58 ans

Nicole Longevial
Retraitée ouvrière

71 ans
Conseillère municipale sortante

Jean Mitault
Retraité ouvrier

62 ans

Eric Sibileau
Retraité de la santé

61 ans
Conseiller municipal sortant



De l’énergie, des idées, des actions
•	 Mettre en place un conseil municipal des jeunes, renforcer leur 

place dans la vie de la commune.

•	 Affirmer notre position au sein du SIVOS et améliorer le bien-
être des enfants.

•	 Développer les solutions d’accueil de la petite enfance et 
accompagner les assistantes maternelles du territoire.

•	 Former nos enfants aux gestes qui sauvent et à la santé 
publique.

•	 Faire avancer les projets du programme Petite Ville 
de Demain, sentier des fontaines, bâtiments classés…

•	 Supprimer la friche au niveau du rond-point et créer 
un accès à la motte féodale pour y aménager un 
espace festif et culturel.

•	 Créer des parcours ludiques et de santé, à travers 
la cité et ses hameaux qui permettent de découvrir 
notre patrimoine historique et paysager.

•	 Garantir un équilibre budgétaire sain et transparent, en cherchant 
activement des subventions et des financements externes.

•	 Prioriser les dépenses publiques en mutualisant les moyens 	
et en s’appuyant sur les compétences internes des services 
techniques. 

•	 Préserver un taux d’endettement stable pour maintenir 	
la bonne santé financière.

•	 La transparence pour agir.

•	 L’écoute pour s’unir.

•	 Une communication au service du partage.

•	 Des outils numériques, des réseaux sociaux et des 
supports papier pour informer et rapprocher.

•	 Inviter l’ensemble de la population aux vœux du maire et 	
à cette occasion mettre en lumière les personnalités et les 
associations de l’année, accueillir les nouveaux habitants 	
et célébrer les naissances.

•	 Mettre en place des réunions citoyennes participatives sur les 
sujets qui vous concernent, et choisir un référent de quartier.

•	 Ouvrir la mairie et tenir des permanences régulières d’élus.

•	 Soutenir et accompagner notre tissu économique local.

•	 Relancer notre identité culturelle du pays des ânes en 
mettant en valeur le baudet du Poitou.

•	 Soutenir et accompagner la vie associative. 

•	 Créer une maison des associations.•	 Initier le dialogue avec la communauté de communes 	
pour améliorer la collecte des ordures ménagères.

•	 Engager la réflexion sur le devenir du collège actuel et le 
gymnase après la mise en service du nouveau collège 
(espaces intergénérationnels…).

•	 Créer un accès direct piéton entre le centre ville et 	
le boulevard Foulques Nerra, via le collège actuel.

•	 Assouplir les règles d’urbanisme, pour faciliter la 
rénovation et les nouvelles constructions.

•	 Rénover les voiries secondaires et les petites rues. 

•	 Créer une commission dédiée à l’accessibilité, 	
au handicap et à l’inclusion pour tous.

•	 Réfléchir à un éclairage public plus 
écologique, moins coûteux avec des 
horaires élargis et plus adaptés.

•	 Proposer une protection vidéo 
dissuasive et non intrusive.

•	 Renforcer les liens avec les forces de 
sécurité intérieure et municipale.

•	 Sécuriser les abords du stade et 
augmenter le stationnement.
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